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Institui reserva de vagas para as mulheres,
preferencialmente as vitimas de violéncia
doméstica, ocuparem posto de trabalho como
vigilantes nas Agéncias Bancérias, no municipio
de Olinda.

Art. 1°. Fica instituida cota para que as Agéncias Bancarias instaladas no Municipio de
Olinda/PE contratem, no minimo, 01 (uma) mulher no posto de trabalho como vigilante, de
preferencialmente vitima de violéncia doméstica.

Paragrafo tfnico: O objetivo desta Lei € inserir a mulher no mercado de trabalho e
incentivar as Agéncias Bancérias a promoverem a contratagio, ampliando a participagéo feminina,
conforme o disposto no artigo 373-A, da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

Art, 2°, Fica recomendado da-se oportunidade, preferencialmente, as mulheres vitimas
de violéncia doméstica. Pardgrafo Gnico. O direito a preservagdo da intimidade e seguranca das
trabalhadoras vitimas de violéncia doméstica, dever4 ser resguardado.

Art. 3°. Esta Lei € direcionada as Institui¢cdes bancéarias de direito privado, direito
publico e de sociedade de economia mista, no Municipio de Olinda.

Art. 4°. O Poder Executivo e as Instituicdes bancdrias podem formar parcerias para a
consecucdo do objetivo desta Lei.

Art. 5° Fica o Poder Executivo, através da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos, responsavel para promover incentivos e orientacdo as Instituicdes Bancérias a
contratarem mulheres para ocuparem cargo de vigilante.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na ddfa~da publicacéo, revogadas as disposigdes em
contréario. A
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lei que visa incentivar cada vez mais a inclusdo das mulheres no mercado de
trabalho como vigilantes em Agéncias Bancarias.

O mercado da seguranga privada tem crescido a passos largos nos ultimos anos no Brasil e observa-se
o aumento da participagdo das mulheres em um trabalho que antes era exclusivo dos homens.

As mulheres sdo dotadas de caracteristicas para exercer a fungio de vigilante que depende de requisitos
importantes, como capacidade de observacgio, atengdo aos detalhes e até mesmo a capacidade de
lideranca que muitas mulheres demonstram atuando em diferentes setores.

A recomendacdo de que as Instituigdes Bancérias contratem mulheres, dando preferéncia aquelas
vitimas de violéncia doméstica € de suma importincia para incluséio no mercado de trabalho que as
darfio independéncia financeira e estimulo a sairem do ciclo da violéncia.
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