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EMENTA: Cria e organiza o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Olinda (OLINPREV) e da outras
providéncias.

TITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° Fica criado o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Olinda, denominado com a sigla OLINPREV, pessoa juridica de direito publico interno e de
natureza autarquica, dotado de autonomia administrativa, financeira, técnica e patrimonial, com
funcionamento por prazo indeterminado e sede no Municipio de Olinda, no Estado de
Pernambuco.

Art. 2° O OLINPREV tem por finalidade a gestdo do Sistema de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Olinda, de modo a garantir o0 seu equilibrio financeiro e atuarial, bem
COMO gerir 0s seus recursos financeiros.

Art. 3° O exercicio social coincidird com o ano civil e, ao seu término, sera sempre levantado
balango do Instituto.

Art. 4° Compete ao Instituto criado nesta Lei a gestdo dos recursos garantidores das reservas
técnicas, das exigibilidades relativas aos programas de previdéncia e de investimento, dos
fundos dos referidos programas, da custodia dos titulos e valores mobiliarios, bem como a
gestdo previdenciaria relativa & concessdo, manutengéo e cancelamento dos beneficios de
aposentadoria e pensdo, atualizagdo e administragdo do cadastro social e financeiro dos
servidores, além da gestdo da folha de pagamento dos beneficiarios.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL
Capitulo |

Da Estrutura Administrativa Z
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Art. 5° O OLINPREYV tera a seguinte estrutura administrativa e organizacional.

- Orgéos de Administragdo Superior:

a) Diretoria Executiva;

b) Conselho de Administragao;

c) Conselho Fiscal;

d) Comité de Investimentos.

Il - Orgaos de apoio & Diretoria Executiva:

a) Departamento-Geral de Administragéo, Finangas e Contabilidade — DGAFI.

b) Departamento de Processos Administrativos Previdenciarios — DPRO;

c) Departamento de Pagamento de Beneficios Previdenciarios — DPAG;

§1° N&o poderao integrar a Diretoria Executiva, o Conselho de Administragéo, o Conselho Fiscal
e o Comité de Investimentos do OLINPREV, ao mesmo tempo, representantes que guardem
entre si relagao conjugal ou de parentesco, consanguineo ou afim até o segundo grau.

§2° Fica vedada a acumulagdo em mais de um cargo ou fungdo, pela mesma pessoa, nos

orgéos do OLINPREV.

Capitulo Il
Da Diretoria Executiva
Art. 6° Compete a Diretoria Executiva:

|- Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Administracdo, a Constituicao Federal
e a legislag&o previdenciaria municipal;

|I- Submeter ao Conselho de Administragdo a politica e diretrizes de investimentos das reservas
garantidoras de beneficios do OLINPREYV;
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IIl- Autorizar o investimento das reservas garantidoras de beneficios, observada a politica e as
diretrizes estabelecidas pelo Comité de Investimentos;

IV- Submeter as contas anuais do OLINPREV & deliberagédo do Conselho de Administragao,
acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal;

V- Apresentar ao Conselho de Administragao, ao Conselho Fiscal e ao Comité de Investimentos
balangos, balancetes, relatorios da posigdo em titulos e valores e das reservas técnicas, bem
como quaisquer outras informagdes e demais elementos que esses 0rgaos necessitarem no
exercicio das respectivas fungdes;

VI- Apreciar, em primeira instancia, os pedidos formulados pelos segurados inscritos no regime
de previdéncia de que trata esta Lei e por seus procuradores;

VII- Expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do OLINPREV;

VIII- Expedir portarias e instrugdes normativas relacionadas aos procedimentos necessarios a
concessao de instituigdo de aposentadoria e pensao;

IX- Decidir sobre a celebragdo de acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive sobre a prestacéo de servigos por terceiros, observadas as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Administragao,

X- Promover a gestao administrativa, financeira e patrimonial do OLINPREV.

§1° As atribuicées da Diretoria Executiva e demais érgéos internos serdo estabelecidos em
requlamento, a ser aprovado por decreto do Poder Executivo.

§2° Os recursos administrativos interpostos contra decisoes proferidas pela Diretoria Executiva
do OLINPREV seréo apreciados e julgados pelo Conselho de Administragao.

Art. 7° Diretoria Executiva é o 6rgao de Administragao Superior do OLINPREV e sera composta
de um Diretor Presidente, um Diretor Vice-Presidente, um Diretor de Investimentos e um Diretor
de Juridico.

Art. 8° O Diretor Presidente sera nomeado pelo Chefe do Poder Executivo dentre pessoas com
reputacdo ilibada, notéria capacidade em assuntos previdenciérios e atuariais, ou comprovados
conhecimentos que os qualifiquem para a fungao de acordo com os requisitos recomendados
pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§1° O Diretor Presidente deveré contar, ainda, com, no minimo, dez (10) anos de efetiva e
comprovada experiéncia com a area em que ira atuar. <
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§2° O Diretor Presidente do OLINPREV sera nomeado para um mandato de oito (08) anos,
permitidas sucessivas renovagoes.

Art. 9° O Diretor Presidente do OLINPREV somente podera ser exonerado pelo Chefe do Poder
Executivo:

|- a pedido;

ll- no caso de acometimento de enfermidade que incapacite o titular para o exercicio do cargo;
lIl- quando sofrer condenagao, mediante deciséo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
colegiado, pela pratica de ato de improbidade administrativa ou de crime cuja sang&o, em ambos

0s casos, acarrete, ainda que temporariamente, a proibigao de acesso a cargos publicos.

§1° Ocorrendo vacancia do cargo de Diretor Presidente do OLINPREV, sera nomeado um
substituto, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, para completar o mandato.

§2° Na hipdtese do paragrafo anterior, o cargo de Diretor Presidente do OLINPREV sera
exercido interinamente pelo Diretor Vice-Presidente até a nomeagao de novo Diretor Presidente.

Art. 10. Ao Diretor Presidente do OLINPREV, observando as diretrizes e normas baixadas pelo
Conselho de Administragéo, pelo Conselho Fiscal e pelo Comité de Investimentos, compete:

- Representar o OLINPREV ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, bem como em suas
relages com terceiros;

|I- Elaborar os orgamentos anual e plurianual do OLINPREYV;
lll- Celebrar e rescindir convénios e contratos em todas as suas modalidades, inclusive de
prestagao de servicos por terceiros, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de

Administraggo;

IV- Autorizar as aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do OLINPREV e com o0s
do patriménio geral;

V- Avocar o exame e a decisdo de quaisquer assuntos pertinentes a administragao do Instituto e
do Fundo;

VI- Apreciar os pedidos de aposentadoria e penséo, conceder os beneficios previdenciarios de
que trata esta Lei, bem como expedir e publicar os respectivos atos administrativos;

VII- Efetivar os reajustes dos beneficios na forma prevista em Lei; 4
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VIII- Controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;
IX- Acompanhar o fluxo de caixa, zelando pela sua solvabilidade;
X- Administrar os bens pertencentes ao OLINPREV;

X|- Administrar os recursos humanos e 0s servicos gerais, inclusive quando prestados por
terceiros;

XIl- Zelar pela regularidade dos processos administrativos previdenciarios que tramitem no
OLINPREYV;

XIll- Ordenar as despesas do OLINPREV,

XIV- Expedir atos referentes a situagéo funcional dos seus servidores publicos como férias,
licengas e concessoes;

XV- Responder tempestivamente todas as solicitagdes e questionamentos formulados pelo
Secretario de Gestdo de Pessoas e Administragio, pelo Conselho de Administragéo, pelo
Procurador-Geral do Municipio e pelo Controlador-Geral do Municipio, apresentando os
respectivos elementos comprobatérios;

XVI- Apreciar os pedidos de reconsideragéo formalizados pela parte interessada em desfavor de
ato administrativo atinente as concessdes de aposentadoria e de penséo.

Paragrafo tnico. Os recursos administrativos interpostos contra decisdes proferidas pelo Diretor
Presidente do OLINPREYV ser&o apreciados e julgados pelo Conselho de Administragao.

Art. 11. O Diretor Presidente sera substituido, nas auséncias e impedimentos temporérios, pelo
Diretor Vice-Presidente.

§1° A substituicdo de que trata o paragrafo anterior confere ao substituto as mesmas
prerrogativas e direitos do cargo do substituido.

§2° Quando a substituigio corresponder a 15 (quinze) dias ou mais, ao substituto sera conferida
a mesma remuneragao do substituido, na proporgao dos dias trabalhados.

Art. 12. O Diretor Vice-Presidente do OLINPREV sera escolhido dentre os servidores publicos
efetivos do Municipio de Olinda que possuam mais de cinco (05) anos de efetiva experiéncia no

respectivo érgao previdenciario.
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§1° O Diretor Vice-Presidente sera designado para o exercicio da fungéo mediante ato do Diretor
Presidente do OLINPREV.

§2° O Diretor Vice-Presidente do OLINPREV serd remunerado mediante gratificagéo a ser
instituida em lei.

Art. 13. Ao Diretor Vice-Presidente compete executar as atribuiges delegadas pelo Diretor
Presidente, bem como auxiliar este nas atividades rotineiras do OLINPREV e exercer o controle
interno dos atos praticados pelc OLINPREYV.

Art. 14. O Diretor de Investimentos sera nomeado pelo Chefe do Poder Executivo dentre
pessoas com reputagao ilibada, notoria capacidade em assuntos previdenciarios e em mercado
financeiro, e que conte, ainda, com no minimo trés (03) anos de efetiva e comprovada
experiéncia com a area em que ira atuar, bem como seja certificado por entidade auténoma de
reconhecida capacidade técnica, conforme estabelecido pelas diretrizes do Conselho Monetario
Nacional.

Paragrafo Unico. O Diretor de Investimentos poder4 ser exonerado ad nutum.
Art. 15. Compete a Diretoria de Investimentos:

| — Executar a politica de investimento do OLINPREV de acordo com a legislagao vigente e com
as respectivas programagdes econdmicas, financeiras e orgamentarias;

Il — Elaborar relatérios trimestrais acerca da evolugdo dos investimentos do OLINPREV e
encaminha-los ao Comité de Investimentos;

Ill- Decidir sobre o investimento das reservas garantidoras de beneficios, de acordo com a
legislagao vigente e as orientagdes do Comité de Investimentos;

IV- Responder tempestivamente todas as solicitagdes e questionamentos formulados pelo
Secretario de Gestdo de Pessoas e Administragdo, pelo Conselho de Administragéo, pelo
Comité de Investimentos, pelo Procurador-Geral do Municipio e pelo Controlador-Geral do
Municipio, apresentando os respectivos elementos comprobatorios.

Art. 16. O Diretor Juridico do OLINPREV sera escolhido dentre os Procuradores Municipais de
Olinda estaveis, isto &, devidamente aprovados em estagio probatorio.

§1° O Diretor Juridico do OLINPREV sera designado mediante ato do Procurador-Geral do
Municipio para exercer a fungdo em regime de exclusividade ou acumulagdo com suas
atribuicdes originarias.
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§2° O Diretor Juridico do OLINPREV sera remunerado mediante gratificagéo a ser instituida em
lei, desde que o exercicio se dé de forma cumulativa com suas atribuigdes originarias.

§3° O Diretor Juridico sera substituido, nas auséncias e impedimentos temporarios, por um
Procurador Municipal designado em ato do Procurador-Geral do Municipio.

§4° Quando a substituigio corresponder a 15 (quinze) dias ou mais, ao substituto seré conferida
a mesma remuneracao do substituido, na proporcéo dos dias trabalhados, desde que se observe
o disposto no § 2° deste artigo.

§5° A substituigdo de que trata o paragrafo anterior confere ao substituto as mesmas
prerrogativas e direitos do cargo do substituido.

Art. 17. A Diretoria Juridica do OLINPREV compete a consultoria juridica e a representagéo
judicial do Instituto em matéria previdenciaria.

Paragrafo Gnico. A consultoria juridica e a representagéo judicial do OLINPREV somente podem
ser realizadas por Procuradores Municipais, que prescindem de procuragao.

Art. 18. Os pareceres juridicos emitidos pela Diretoria Juridica ndo possuem carater vinculante.

Paragrafo Gnico. A Procuradoria-Geral do Municipio de Olinda somente promovera a defesa
judicial ou extrajudicial, em matéria administrativa, civil e penal do servidor ou agente publico do
OLINPREV, quando o ato por ele praticado ndo for contrario a orientagéo da Diretoria Juridica.

Capitulo Il
Dos Orgéos de Apoio a Diretoria Executiva
Segéo |
Departamento-Geral de Administrago, Finangas e Contabilidade — DGAFI

Art. 19. O Departamento-Geral de Administragdo, Finangas e Contabilidade — DGAFI € o orgao
encarregado de promover a execugdo das atividades relativas & administragdo de pessoal,
material, servicos gerais, bem como das atividades financeiras, contabeis e patrimoniais do
OLINPREV.

Paragrafo unico. O cargo comissionado de Chefe do Departamento-Geral de Administragao,
Financas e Contabilidade sera de livre nomeagao e exoneragao do Chefe do Poder Executivo.

Segéo Il
Departamento de Processos Previdenciarios - DPRO 2
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Art. 20. O Departamento de Processos Previdenciarios — DPRO € érgéo encarregado pelo
recebimento inicial dos requerimentos de beneficios previdenciarios, quando providenciara a
devida autuagdo e instrugdo do processo administrativo previdenciario, com os documentos
indispensaveis a apreciagao do pedido.

Paragrafo unico. O Gerente do DPRO sera designado para o exercicio de funcéo gratificada

dentre aqueles integrantes do quadro de servidores publicos efetivos do Municipio de Olinda.

Secao Il
Departamento de Pagamento de Beneficios Previdenciérios - DPAG

Art. 21. O Departamento de Pagamento de Beneficios Previdenciarios — DPAG € o o6rgao
encarregado pelas atividades relativas ao pagamento, & manutengdo e ao controle dos
beneficios previdenciarios pagos aos segurados.

Paragrafo Unico. O Gerente do DPAG sera designado para o exercicio de fungdo gratificada
dentre aqueles integrantes do quadro de servidores publicos efetivos do Municipio de Olinda.

Capitulo 1l
Do Conselho de Administragao

Art. 22. O Conselho de Administragdo, 6rgdo superior de gerenciamento, normatizagao e
deliberagao colegiada do OLINPREV, sera composto por sete (07) membros fitulares e
respectivos suplentes escolhidos da seguinte forma:

- 01 (um) designado livremente pelo Prefeito Municipal,

IIl- 01 (um) indicado pela associagao representativa da carreira dos Procuradores Municipais de
Olinda;

IIl- 01 (um) indicado pelo sindicato representativo da carreira dos Auditores Fiscais da Fazenda
Municipal de Olinda;

IV - 01 (um) indicado pelo Sindicato dos Servidores do Municipio de Olinda;
V- 01 (um) indicado pelo Sindicato dos Professores do Municipio de Olinda; ,

4
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VI- 01 (um) representante dos servidores publicos em atividade, eleito diretamente pelos seus
pares;

VIIl- 01 (um) representante dos servidores plblicos aposentados, eleito diretamente pelos seus
pares.

§1° Cada membro tera um suplente igualmente indicado.

§2° Todos os conselheiros serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo para um mandato de
05 (cinco) anos, admitidas sucessivas recondugoes.

§3° O Chefe do Poder Executivo Municipal nomeara, dentre os integrantes do Conselho, aquele
que exercera a fungo de Presidente para um mandato de 5 (cinco) anos, permitidas sucessivas
renovagdes.

§4° O Presidente do Conselho tera voto de qualidade.

§5° Os membros do Conselho de Administragdo ndo serdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, por falta
grave ou infragio punivel com demiss&o, ou em caso de vacancia, nos casos de:

a) falecimento;
b) renuncia;

c) desinteresse do conselheiro, manifestado por trés faltas consecutivas ou cinco intercaladas as
reunides do Conselho, no mesmo ano, exceto as faltas decorrentes de casos de forga maior ou
devidamente justificadas.

§6° O exercicio da fungo de conselheiro nao sera remunerado, sendo considerado de relevante
interesse publico.

§7° O Municipio, as autarquias e as fundagdes liberardo, sem qualquer prejuizo de seus direitos
funcionais, os integrantes do Conselho de Administragéo, inclusive os suplentes, quando no
efetivo exercicio da fung&o, para participar das sessoes do 6rgéo.

§8° E vedado aos membros do Conselho de Administragéo o exercicio de atividade ou fungao de
gestdo previdenciaria em pessoa juridica de direito privado, sendo a sua inobservancia
considerada infragao disciplinar.

§9° A vedagéo do paragrafo anterior se estende ao exercicio de atividade ou fungdo de qualquer
natureza em sociedade com a qual o OLINPREV mantenha vinculo contratual. z

i
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Art. 23. Compete ao Conselho de Administragéo:

- Estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio (RPPS), visando a realizagéo de seus objetivos;

|l- Apreciar & aprovar a proposta orgamentaria do RPPS,;
|Il- Apreciar e aprovar o plano de custeio da previdéncia dos servidores municipais de Olinda;
|V- Apreciar o balango e os balancetes do OLINPREYV,

V- Conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira dos recursos
do RPPS;

VI- Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragéo da politica previdenciaria
do Municipio;

VIl- Autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagdo de auditorias
contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VIiI- Autorizar a aquisi¢do e alienagéo de bens iméveis pelo OLINPREV, bem como o gravame
daqueles ja integrantes do patriménio do Instituto;

IX- Aprovar a contratagdo, mediante licitagao ou néo, de pessoas juridicas de direito privado pelo
OLINPREYV, bem como a celebragao de contratos, convénios e ajustes;

X- Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por
encargos,

X|- Adotar as providéncias cabiveis para a corregédo de atos e fatos, decorrentes de gestéo, que
prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do RPPS;

X|I- Acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislagéo pertinente ao RPPS;
XIl- Apreciar e aprovar a prestagao de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;

XIV- Solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XV- Dirimir duvidas da Diretoria Executiva do OLINPREV quanto a aplicagdo das normas

relativas ao RPPS;
; 10
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XVI- Deliberar sobre os relatorios de atividades e operagbes realizadas pelo OLINPREV,
publicando ao término de cada exercicio financeiro, seus resultados no Diario Oficial do
Municipio;

XVIl- Estabelecer normas regulamentares para a concessdo dos beneficios previstos na
legislagéo previdenciaria municipal;

XVIll- Propor a0 Chefe do Poder Executivo, quando necessaria, a edi¢do de Decreto
requlamentador de beneficios previdenciarios, nos termos da Constituicéo e legislagéo propria,
bem assim a respectiva alteragao;

XIX- Analisar previamente e, se for o caso, referendar todos projetos de lei a serem
eventualmente encaminhados para o Poder Legislativo Municipal que, direta ou indiretamente,
tenham relacdo com o OLINPREV e com Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Olinda;

XX- Deliberar sobre 0s casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS, bem como
sobre quaisquer assuntos que sejam submetidos & sua apreciag&o pelo Diretor Presidente do
Instituto;

XX|- Fixar os parametros para as despesas administrativas do OLINPREV a serem realizadas
com a utilizagdo de contribuigbes e recursos vinculados ao RPPS, observadas as disposigoes
previstas na legislagao aplicavel & espécie;

XXIl- Representar & autoridade competente quando tiver ciéncia formal de atos irregulares
praticados no OLINPREYV;

XXIlI- Elaborar seu regimento interno.

Art. 24. O Conselho de Administragéo se reunira ordinariamente em sessdes a serem realizadas
quatro (04) vezes por ano e extraordinariamente por convocagéo do seu Presidente ou de pelo
menos 04 (quatro) dos seus membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§1° Das reunides serdo necessariamente lavradas atas.
§2° As reunites poderao ser realizadas em formato eletronico.

§3° A presenca dos Conselheiros nas sessdes é aferida pessoalmente, sendo vedada a
participacdo mediante representagao.

§4° O Presidente do Conselho sera destituido da respectiva fungdo se ndo proceder com a

convocagao das sessdes de acordo com o previsto no caput deste artigo. P
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Art. 25. As reunides serdo instaladas com o quérum minimo de mais da metade de seus
membros e as decisdes serdo tomadas por maioria absoluta.

Paragrafo unico. O Diretor Presidente do OLINPREV sera sempre convocado formalmente para
participar das sessdes ordinarias e extraordinarias do Conselho de Administragéo, nas quais tera
direito a voz, sem direito a voto.

Art. 26. Lei a ser editada pelo Chefe do Poder executivo criara fungéo gratificada de Secretério-

Geral dos orgéos colegiados do OLINPREV.

Capitulo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 27. O Conselho Fiscal, 6rgao colegiado de fiscalizagdo e consulta do OLINPREV que
realizara 0 seu controle interno, sera composto por trés (03) membros titulares e respectivos
suplentes, escolhidos da seguinte forma:

l- O Controlador-Geral do Municipio de Olinda ou um membro da Controladoria-Geral do
Municipio por aquele indicado, a quem cabera a presidéncia do conselho;

|- 01 (um) integrante do quadro de servidores efetivos do Municipio, designados liviemente pelo
Prefeito Municipal;

IIl- 01 (um) indicado pelo sindicato representativo da carreira de Auditores Fiscais da Fazenda
Municipal de QOlinda;

§1° Cada membro tera um suplente igualmente indicado.

§2° Todos os conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito para um mandato de 05 (cinco) anos,
admitidas sucessivas recondugoes.

§3° Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, por falta grave ou
infragéo punivel com demiss&o, ou em caso de vacancia, nos casos de:

a) falecimento;

b) rendncia; %
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c) desinteresse do conselheiro, manifestado por trés faltas consecutivas ou cinco intercaladas as
reunides do Conselho, no mesmo ano, exceto as faltas decorrentes de casos de forga maior ou
devidamente justificadas;

§4° O exercicio da fungéo de conselheiro n&o sera remunerado, sendo considerado de relevante
interesse publico.

§5° O Municipio, as autarquias e as fundag@es liberardo, sem qualquer prejuizo de seus direitos
funcionais, os integrantes do Conselho Fiscal, inclusive os suplentes, quando no efetivo exercicio
da fungéo, para participar dos trabalhos do érg&o.

§6° E vedado aos membros do Conselho Fiscal o exercicio de atividade ou fungéo de gestdo
previdenciaria em pessoa juridica de direito privado, sendo a sua inobservancia considerada
infragao disciplinar.

§7° A vedagao do paragrafo anterior estende-se ao exercicio de atividade ou fungéo de qualquer
natureza em sociedade com a qual o OLINPREVY mantenha vinculo contratual.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:
| - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes gerais do RPPS;
|l - Apreciar e aprovar o balango e os balancetes do Instituto;

lil - Opinar previamente sobre as propostas orgamentarias e o Plano de Aplicagdes e
Investimentos;

IV - Fiscalizar o cumprimento do estabelecido no Plano de Custeio e no Programa de
Investimentos, verificando o efetivo recolhimento das contribuigdes previdenciarias e a aplicagao
dos recursos previdenciarios disponiveis;

V - Aprovar a prestagdo de contas a ser remetida ao Tribunal de Contas;

VI - Examinar contratos, acordos e convénios de qualquer natureza;

VII - Fiscalizar as despesas do Instituto, qualquer que seja a sua natureza.

Art. 29. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente em sess&o a ser realizada uma (01) vez
por ano e extraordinariamente por convocagdo do seu Presidente ou de pelo menos dois dos

seus membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§1° Das reunides serdo necessariamente lavradas atas. / 7 '
13
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§2° As reunides poderao ser realizadas em formato eletronico.

§3° A presenga dos Conselheiros nas sessbes é aferida pessoalmente, sendo vedada a
participagdo mediante representagao.

§4° O Presidente do Conselho sera destituido da respectiva fungdo se néo proceder com a
convocacao das sessoes de acordo com o previsto no caput deste artigo.

Art. 30. O Conselho Fiscal podera, no desempenho de suas fungdes, examinar livros e
documentos.

Art. 31. Ao final de cada exercicio, o Conselho Fiscal encaminhara relatorio circunstanciado
diretamente para o Secretario de Gestao de Pessoas e Administragéo, para o Procurador-Geral
do Municipio, para o Diretor Presidente do OLINPREYV, para o Conselho de Administragao e para
o Comité de Investimentos, noticiando detalhadamente a regularidade das atividades prestadas
ou, se for o caso, dando ciéncia do descumprimento de alguma norma, quando podera juntar
documentos comprobatorios e sugerir providéncias.

Paragrafo tnico. O descumprimento da norma prevista neste artigo ensejara a destituicao do
Presidente do Conselho Fiscal da respectiva fungao.

Capitulo V
Do Comité de Investimentos

Art. 32. O Comité de Investimentos do OLINPREV, com finalidade consultiva, & 6rgao auxiliar no
processo decisorio, com a competéncia de analisar e sugerir politicas e estratégias de
investimentos do Instituto, observando os regulamentos e diretrizes pertinentes.

Art. 33. O Comité de Investimentos sera composto por trés (03) membros escolhidos dentre os
servidores municipais titulares de cargo efetivo cujos ocupantes possuam escolaridade de nivel
superior.

§1° Cada membro tera um suplente igualmente indicado.

§2° Todos os membros serdo nomeados pelo Prefeito para um mandato de 05 (cinco) anos,
admitidas sucessivas recondugdes.

§3° O Comité elegera seu Presidente para um mandato de 05 (cinco) anos, permitidas

sucessivas reeleigoes. %/
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Art. 34. Na composigdo do Comité de Investimentos devera haver, no minimo, dois servidores
certificados por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica, conforme estabelecido
pelas diretrizes do Conselho Monetério Nacional.

Paragrafo Gnico. Desde que mantido o quantitativo minimo previsto no caput, sera permitida a
designacéo de membro nao certificado, ficando este obrigado a obter sua certificagdo no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da publicagdo da Portaria de nomeag&o, sob pena de
destituicao automatica.

Art. 35. O Comité de Investimentos pautard suas decisbes pela legislagéo pertinente aos
Regimes Proprios de Previdéncia dos Servidores e pelas Diretrizes do Conselho Monetario
Nacional.

Art. 36. Compete ao Comité de Investimentos:

| — Opinar acerca do plano anual de execug&o da politica de investimento do OLINPREV, a ser
estabelecido em conformidade com o plano plurianual de investimentos e de custeio, e com as
respectivas programagdes econdmicas, financeiras e orgamentérias;

Il - Acompanhar trimestralmente a evolugéo dos investimentos do OLINPREV ja realizados, com
base em relatérios elaborados pelo Diretor de Investimentos efou empresa especializada em
consultoria de investimento, bem como elaborar proposigcdes de mudanga ou redirecionamento
de recursos;

Il - Acompanhar a conjuntura econdmica, discutir cenarios e deliberar sobre as propostas para
adequacéo do plano anual de investimentos e custeio e demais politicas de investimento de
Fundos de Previdéncia;

IV — Sugerir critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para a aplicagéo de recursos no
mercado financeiro do OLINPREV, podendo contar com o assessoramento de profissionais de
carreira e/ou consultores externos devidamente habilitados;

V — Avaliar riscos potenciais;

VI = Propor critérios e aprovar procedimentos gerais e normas para aplicagéo de recursos e para
aquisigao e/ou alienagao de imobveis;

VIl — Analisar e julgar as propostas de credenciamento das instituigdes financeiras, observando
os critérios constantes no Edital de Credenciamento, considerando no minimo:

a) Atos de registro ou autorizagdo do Banco Central do Brasil, Comiss&o de Valores Mobiliarios
ou 6rgao competente; >

/ 15
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b) Histérico de elevado padréo ético, sem restrigdes no Banco Central do Brasil, Comissao de
Valores Mobiliarios ou drgdo competentes que desaconselhem relacionamento seguro.

VIII- Apreciar e aprovar a Politica de Investimentos, estabelecendo normas para a aplicagéo de
recursos previdenciarios disponiveis;

XIX- Orientar a deciséo sobre o investimento das reservas garantidoras de beneficios, a ser
observado pela Diretoria Executiva.

Art. 37. O Comité de Investimentos se reunira ordinariamente em sessdes a serem realizadas
quatro (04) vezes por ano e extraordinariamente por convocagéo do seu Presidente ou de pelo
menos 02 (dois) dos seus membros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

§1° Das reunides serao necessariamente lavradas atas.

§2° As reunides poderao ser realizadas em formato eletronico.

§3° A presenca dos membros do Comité nas sesses é aferida pessoalmente, sendo vedada a
participagdo mediante representagao.

§4° O Presidente do Comité sera destituido da respectiva fungéo se nao proceder com a

convocagao das sessdes de acordo com o previsto no caput deste artigo.

) TiTuLo )
DO PATRIMONIO E DA TAXA DE ADMINISTRAGAO

Art. 38. O patriménio do OLINPREV ¢ auténomo e sera constituido de recursos arrecadados na
forma da legislagdo previdenciaria e direcionado exclusivamente para pagamento de beneficios
previdenciarios e sua manuteng&o administrativa.

Paragrafo (nico. O patrimdnio do Instituto referido no caput sera formado por:

| - bens moveis e imbveis, valores e rendas;

Il - bens e direitos que, a qualquer titulo, sejam-lhe adjudicados e transferidos;

Il - bens que vierem a ser constituidos na forma legal;

[V- doagbes.
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Art. 39. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a doar ou destinar bens maéveis ou imoveis
ao Instituto criado nesta lei, respeitada a Lei Organica Municipal.

Art. 40. O valor anual da taxa de administragao para manutengdo do OLINPREYV sera definido
de acordo com o Indicador de Situagio Previdenciaria dos RPPS (ISP-RPPS) da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, ou por outro que legalmente o
substitua.

§1° O valor da taxa de administragdo sera reservada de forma proporcional aos valores
correspondentes ao Fundo Financeiro € Fundo Capitalizado.

§2° Eventuais sobras do valor referido no caput constituiréo reservas, cujos recursos somente
serao utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragao.

) TiTULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. O simbolo dos cargos comissionados da Diretoria Executiva, das fungdes gratificadas da
Diretoria Executiva e dos Gerentes de Departamento, bem como as respectivas remuneragoes,
serdo previstos em Lei a ser editada pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 42. Para cada dia de efetiva presenca a sessdo do Conselho de Administragao, do Conselho
Fiscal e do Comité de Investimentos, os membros que se encontrarem no exercicio regular de
suas funcdes como servidores publicos do Municipio de Olinda, serdo dispensados do servigo
publico municipal, sem prejuizo dos seus vencimentos ou de qualquer outra vantagem, por um
(01) dias para cada de comparecimento.

§1° Diante das atribuicdes exercidas pelo Presidente do Conselho de Administragao, do
Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos, estes ficardo dispensados do servigo publico
municipal, sem prejuizo dos seus vencimentos ou de qualquer outra vantagem, pelo dobro dos
dias concedidos aos demais membros.

§2° O beneficio previsto neste artigo sera comprovado mediante apresentagéo das atas das
sessdes ao Secretario Municipal a que esteja vinculado o servidor publico.

Art. 43. A implantagio do OLINPREV ocorrera no prazo méximo de 06 (seis) meses, contados

do inicio da vigéncia desta lei.
7<_/ 17
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Art. 44, Fica transferida para o OLINPREV, a partir do primeiro dia do més seguinte aos 03 (trés)
meses posteriores & publicagao desta Lei, a responsabilidade pelo pagamento do beneficio das
aposentadorias ja concedidas ou que venham a ser concedidas no mesmo prazo, pelos Poderes
Executivo e Legislativo, mediante o prévio repasse mensal, ao Instituto, pelos respectivos entes
municipais, dos recursos necessarios para o pagamento dos referidos beneficios.

Art. 45 Os servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, nomeados para o desempenho
de cargo de provimento em comiss&o ou fungao gratificada no OLINPREV, conservarao todos os
seus direitos e vantagens inerentes ao cargo de origem, sem prejuizo da gratificagdo de
representagéo pelo exercicio do cargo comissionado.

Art. 46. A Lei Municipal n® 5.377, de 17 de dezembro de 2003, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

§1° A Gratificagdo de Atividade de Controle de Atos
de Pessoal somente sera concedida a 48 (quarenta
e oito) servidores publicos lotados e em efetivo
exercicio na Diretoria-Geral de Direitos Humanos
da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Administragao e no OLINPREV.

Art. 47. A estrutura administrativa e organizacional do OLINPREV esta representada no
organograma estabelecido no Anexo Unico.

Art. 48. Até que seu quadro préprio de servidores seja provido, fica autorizada a cessédo de
servidores dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Olinda ao OLINPREV.

Art. 49, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito de Olinda, em 20 de outubro de 2021.
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ANEXO UNICO - ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO OLINPREV

CONSELHO DE COMITE DE
ADMINISTRACAO CONSELHO FISCAL INVESTIMENTOS
DIRETOR
PRESIDENTE
Diretor Juridico Diretor de Investimentos
Diretor Vice-Presidente
Departamento-Geral de
| |Administragéo, Finangas
e Contabilidade -
DGAFI
Departamento de
[ | Processos
Administrativos
Previdenciarios - DPRO
Departamento de
|  Pagamento de
Beneficios
Previdenciarios - DPAG
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MENSAGEM N° 024/2021

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

O Projeto de Lei Ordinaria ora submetido & apreciac@o e aprovagéo dessa Egrégia
Camara de Vereadores, “cria e organiza o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Olinda (OLINPREV)”, e tem por finalidade o imprescindivel

aprimoramento técnico do 6rgéo previdenciario do Municipio de Olinda.

A medida decorre de estudos realizados pela Secretaria de Gestéo de Pessoas e
Administragio e pelo Fundo de Previdéncia desta edilidade, e se encontra alinhada, com a
pratica utilizada igualmente utilizada por outros municipios de médio porte que ja constam com
pessoa juridica com personalidade propria para gerir os beneficios previdenciario dos servidores

pUblicos municipais, algo que apenas tera o cond&o de aprimorar o servigo prestado.

Por fim, necessario registrar que a criagdo da referida autarquia ndo representara
qualquer despesa para a Administragdo Publica Municipal neste ano de 2021, diante da

vedagdo imposta pela Lei Complementar Federal n® 173/2020.

Portanto, em face da necessidade imediata do referido Instituto, solicito regime de

urgéncia na apreciagéo do presente Projeto de Lei Complementar.

Diante do exposto, espero dessa Casa Legislativa o pleno apoio a proposta que ora

submeto a analise e aprovagao dessa Camara. o~

LUPERCIO CARLOS DO NA N
Prefeito Municipal de
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ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Oficio Circular n® 009/2021 - TCE-PE/PRES

Recife, 24 de setembro de 2021.

Assunto: Regime Préprio de Previdéncia - Recepcdo da Emenda Constitucional n?
103/2019. PETCE n227343/2021.

Excelentissimo(a) Senhor(a),

CONSIDERANDO o dever dos entes federativos de observar critérios que preservem
o equilibrio financeiro e atuarial dos regimes proprios consubstanciado no art. 40, caput, da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional Federal n¢ 103/2019 promoveu
alteragdes no regime juridico dos sistemas previdenciarios dos servidores dos entes
federativos;

CONSIDERANDO que Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, em seu art. 9¢, §
o reduziu o rol de beneficios dos regimes préprios para os beneficios de aposentadoria e
de pensdo por morte;

CONSIDERANDO que Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, em seu art. 99, §
42 combinado com o art. 11, caput, determinou que a aliquota minima de contribui¢do dos
servidores ativos dos regimes préprios dos entes federativos seria de 14% (catorze por
cento);

CONSIDERANDO que Emenda Constitucional Federal n2 103/2019, em seu art. 11, §
42, que estendeu aos proventos e pensdes pagas aos segurados inativos e dependentes a
aliquota minima de contribuigio de 14% (catorze por cento) incidente sobre o valor que
exceda o limite maximo estabelecido para os beneficios pagos pelo regime geral de
previdéncia;

Rua da Aurora, 885 — Boa Vista — 50050-910 — Recife-PE ~ PABX: (81) 3181-7600/ (81) 31817660 Internet: www.tce pe.gov.br
(0428)



ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

CONSIDERANDO que que Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, em seu art.
36, inciso I, condicionou a adogdo de aliquotas progressivas e/ou a incidéncia de
contribuigdo previdenciaria sobre os proventos e pensdes a partir de um saldrio minimo a
adogdo conjunta da nova redagdo do art. 149 da Constituigao Federal e das revogacdes
previstas no art. 35, inciso I, alinea “a”, e incisos 11l e IV, da mencionada Emenda;

CONSIDERANDO que Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, em seu art. 9¢, §
6°, determinou a instituicio de regime de previdéncia complementar pelos entes
federativos nos termos do art. 40, §§ 14 a 16, da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO que Emenda Constitucional Federal n? 103/2019, em seu art. 99, §
6°, definiu o prazo de 02 (dois) anos para a adequagéo ou regularizacao da unidade gestora
do regime préprio de previdéncia contados da entrada em vigor da Emenda;

CONSIDERANDO que a Constituigdo Federal em seu art. 167, inciso XIII, vedou a
transferéncia voluntaria de recursos, a concessdo de avais, as garantias e as subvengodes
pela Unido e a concessio de empréstimos e de financiamentos por institui¢des financeiras
federais aos entes federativos na hipétese de descumprimento das regras gerais de
organizagio e de funcionamento de regime préprio de previdéncia social;

CONSIDERANDO que Emenda Constitucional Federal n® 103/2019, em seu art. a5,
caput, recepcionou a Lei Complementar Federal n? 9.717/1998 com o status de lei
complementar federal;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Federal n? 9.717/1998 em seu art. 92,
incisos II e IV, atribuiu a Unidio o estabelecimento e a publicagio de parametros, diretrizes e
critérios de responsabilidade previdencidria na sua instituicdo, organizagdo e
funcionamento, relativos a custeio, beneficios, atudria, contabilidade, aplicagdo e utilizacao
de recursos e constituicio e manutengdo dos fundos previdenciarios; cuja inobservancia
impediria a emissdo de certificado de regularidade previdenciaria (CRP);

CONSIDERANDO que a manutengdo de certificado de regularidade previdenciario
vigente é condigdo indispensavel para que o ente federativo incorra na vedagdo imposta
pelo art. 167, inciso XIII, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a competéncia dos Tribunais de Contas de fiscalizar, no exercicio
do controle externo, no ambito de sua jurisdigiio, o cumprimento das normas retrocitadas;
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Os municipios devem promover as adequagdes necessarias de sua legislacio
local quanto aos regimes préprios de previdéncia social até o dia 13 de novembro de
2021, quando se exaure o prazo estabelecido pela Emenda Constitucional Federal n?
103/2019, em seu art. 92, § 6°.

Essencialmente, sdo obrigatérios a adogdo de aliquota minima no percentual de
14% a ser incidente sobre as bases de célculos de contribuigdo dos servidores ativos,
inativos e pensionistas, a atualizagdo do plano de beneficios que ficaria restrito a pensao
por morte e as aposentadorias voluntaria, compulséria e por invalidez, e, por fim, a
instituicdo de regime de previdéncia complementar.

Quanto 3 questdo de aliquotas, a adogdo de tabela progressiva e/ou a incidéncia de
aliquota sobre valor superior a um salario minimo pago a inativos ou pensionistas exige o
referendo do art. 36, inciso II, da Emenda Constitucional, o qual prevé a recepgado da nova
redacio do art. 149 da Constitui¢io Federal em conjunto com a revogagao de regras de
transicio das Emendas Constitucionais n? 41/2003 e 47/2005. Cabe frisar que em
decorréncia do art. 40, caput, da Constituigdo Federal, a adogédo de tabela progressiva exige
estudo atuarial prévio, o qual deve atestar que a adogdo dessa medida ndo importara em
prejuizo ao equilibrio financeiro e atuarial do regime préprio.

Quanto 2 atualizagio do plano de beneficios, em decorréncia do art. 36, inciso III, da
Emenda Constitucional n? 103/2019, a redugdo as prestagdes de aposentadorias e pensoes
teve vigéncia imediata, sendo vedado aos regimes proprios o custeio dos beneficios
temporarios nio programados, cabendo a norma local expressamente determinar esse
ajuste no plano e determinar o ressarcimento ao regime préprio de previdéncia os valores
pagos de auxilio saide, licenga maternidade, auxilio reclusio e saldrio familia, desde a
competéncia de novembro de 2019.

a

Quanto a instituicdo de previdéncia complementar, lei municipal especifica deve
prever, entre diversos aspectos, carater facultativo de participagéo, formas de adesdo de
servidores, plano de beneficios, contribui¢des, autorizagdo para aderir a plano de
previdéncia de entidade de previdéncia complementar ou para criar entidade fechada de
previdéncia complementar municipal.

A omissdo da gestdo municipal tornard o municipio passivel de perder o certificado
de regularidade previdenciaria e incorrer nas vedagdes do art. 167, inciso XIII, da
Constitui¢do Federal.
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Informo que a Coordenadoria de Controle Externo deste Tribunal continuara
acompanhando a gestio quanto & adequagdo da legislago local as exigéncias obrigatérias
da Emenda Constitucional n? 103/2019, bem dos demais dispositivos da mencionada
emenda, cuja recepcio é de carater facultativo para o municipio.

Por fim, solicita-se que as leis promulgadas para o atendimento dos aspectos
anteriormente postos sejam enviados para este Tribunal.

Atenciosamente.

Dirceu Rodolfo de Assinado de forma digital por Dirceu

, Rodolfo de Melo Junior:0483
- Melo Junior:0483 Dados:2021.09.24 15:39:43 -03'00'
Presidente
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Olinda, 20 de outubro de 2021.

OFICIO GP N° 218/2021

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, encaminho a MENSAGEM N° 024/2021, com o anexo Projeto de

Lei que “Cria e organiza o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio

de Olinda (OLINPREV) e da outras providéncias’, o qual submeto & apreciagdo de Vossa

Exceléncia e de vossos ilustres pares.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, renovo protestos de consideragdo e

respeito.

Exmo. Sr.

SAULO HOLANDA

Atenciosamente,
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DD. Presidente da Camara Municipal de Olinda/PE
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